
1 

 



2 

คำนำ 

   เอกสารฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือรายงานการกำหนดแนวทางประพฤติปฏิบัติของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามที่ ก.ค.ศ.กำหนดให้ถือปฏิบัติ 
และได้กำหนดแนวทางการนำผลการประเมินพฤติกรรมทางจริยธรรมมาใช้ในการประกอบการพิจารณาตาม
นโยบายการบริหารงานบุคคล เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พร้อมประพฤติปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้อย่างถูกต้อง  
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