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สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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คำนำ 

 รายงานฉบับน้ี จัดทำข้ึนเพ่ือรายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิ 

ชอบประจำปG พ.ศ. 2566 จากที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ไดOวิเคราะหQความเสี่ยงที่เกี่ยวกับผลประโยชนQทับ

ซOอนดOานการปฏิบัติหนOาที่ของบุคลากร ดังนี้ 1.การนำทรัพยQสินของทางราชการไปใชOสVวนตัว 2.การเบียดเบียด

บังเวลาราชการ3.การปฏิบัติราชการโดยเอื้อประโยชนQพวกพOอง จึงไดOกำหนดมาตรการปXองกันการทุจริต 

จำนวน 3 กิจกรรม ไดOแกV  มาตรการปXองกันการนำทรัพยQสินของทางราชการไปใชOสVวนตัว มาตรการปXองกัน

การเบียดเบียดบังเวลาราชการ   มาตรการปXองกันการปฏิบัติราชการโดยเอื้อประโยชนQพวกพOอง หวังเปYนอยVาง

ยิ่งวVา คงเปYนประโยชนQแกVผูOประเมิน และผูOมีสVวนเกี่ยวขOอง หากมีขOอผิดพลาดประการใด ขออภัยมา ณ โอกาส 

น้ี 
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ผลการดำเนินการการดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปD พ.ศ. 2566 

 

 จากการวิเคราะหQผลการประเมินคุณธรรมและความโปรVงใสในการดำเนินงานของหนVวยงานภาครัฐใน 

ปG พ.ศ. 2566 ของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแกVน พบวVา มีความเสี ่ยงที ่เกี ่ยวกับ

ผลประโยชนQทับซOอน ดOานการปฏิบัติหนOาท่ีของบุคลากร ดังน้ี 

              1. มาตรการปKองกันการนำทรัพยLสินของทางราชการไปใช,สPวนตัว มีการดำเนินการดังน้ี 

                                    1.จัดทำและลงทะเบียนวัสดุครุภัณฑQใหOเปYนปbจจุบัน 

       2.มีการควบคุม กํากับบัญชีทรัพยQสินใหOสามารถตรวจสอบไดO 

       3.หากมีความจำเปYนท่ีตOองนําไปใชO ใหOจัดทำสมุดยืม –คืน เปYนสมุดคุOมทรัพยQสินของทาง

ราชการ 
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   2. มาตรการปKองกันการเบียดเบียดบังเวลาราชการ มีการดำเนินการดังน้ี 

  1.สรOางจิตสำนึกทุกวันจันทรQโดยการราชการ แตVงชุดขOาราชการเขOาแถวเคารพธงชาติ สวด 

มนตQไหวOพระและกลVาวปฏิญญาเขตสุจริต 2566 โดยการแตVงชุดขOาราชการเขOาแถวเคารพธงชาติ สวด มนตQไหวO

พระและกลVาวปฏิญญาเขตสุจริต 2566 จากน้ันผูOบริหารสำนักงานสVงเสริมกําลังใจใหOปฏิบัติงานเต็มเวลา และ

เต็มกําลังความสามารถ 

    
ภาพประกอบการทำกิจกรรมหนOาเสาธงเพ่ือสรOางจิตสำนึกทุกวันจันทรQ 

 

              3. มาตรการปKองกันการปฏิบัติราชการโดยเอ้ือประโยชนLพวกพ,อง มีการดำเนินการดังน้ี   

     อบรมพัฒนาจิตเพื่อเสริมสรOางการคิดแยกแยะระหวVางผลประโยชนQสVวนตนและผลประโยชนQ

สVวนรวม ซึ ่งจัดอบรมในวันท่ี 27 มิถุนายน 2566 ซึ ่งบุคลากรในการอบรมครั ้งนี ้จำนวน 70 คน  โดย

วัตถุประสงคQในการจัดการอบรมครั้งนี้ดังน้ี 1.เพื่อใหOผูOเขOารับการอบรมมีสVวนรVวมในการตVอตOานการทุจริต และ

ประพฤติมิชอบของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแกVน 2.เพื่อใหOผูOเขOารับกาอบรมไดOรับการ

พัฒนาจิตใจ และพัฒนาตนเองใหOมีจิตสาธารณะเกิด ความสำนึกรVวม ในการเสริมสรOางสังคมแหVงคุณธรรม และ

สมานฉันทQ ประพฤติตนเปYนพลเมืองดี สรOาง ประโยชนQใหOแกVครอบครัว ประชาชน และประเทศชาติสรOาง

จิตสำนึกในการกระทำความดีรูOจักการใหO การเสียสละและการบำเพ็ญสาธารณะประโยชนQรVวมกัน 3.เพื่อใหOผูO

เขOารับการอบรมมีความรูO ความเขOาใจในแนวทางการประเมินคุณธรรม และความโปรVงใสของสำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาขอนแกVน และการปXองกันผลประโยชนQทับซOอนในการปฏิบัติ ราชการ      
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ภาพประกอบการอบรมพัฒนาจิตเพ่ือเสริมสรOางการคิดแยกแยะระหวVางผลประโยชนQสVวนตนและผลประโยชนQ

สVวนรวม 
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คณะผู,จัดทำ  

1. นายศักดา  ชัยภัย 

2. นายสิทธิพล  พหลทัพ  

3. นายอาทิตยQ  ธำรงชัยชนะ 

4. นายทวีศักด์ิ  สมนอก 

5. นายคเชนทรQ  กองพิลา 

6. นางนวลอนงคQ  จินดาภู 

7. นางสดใส  สวัสดิรมยQ 

8. นางสาวเรียม  สังฆจันทรQ 

9. นางอิสรียQ  มวลเมืองสอง 

10. นางอรุณศรี  เมืองครุฑ 

11. นายประภาส  วินิจสิริ 

12. นางดณษภร  ผิวขาว 

13. นายถวิล  มVวงสุข 

14. นางจินตนา  คงอานนทQ 

15. นายวรวุฒิ  คุณประทุม   

16. นายณิชชานน  แหลมคม    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูOอำนวยการ สพม.ขอนแกVน 

รองผูOอำนวยการ สพม.ขอนแกVน 

รองผูOอำนวยการ สพม.ขอนแกVน 

รองผูOอำนวยการ สพม.ขอนแกVน 

ผูOอำนวยการกลุVมนิเทศติดตาม และประเมินผล ฯ 

ผูOอำนวยการกลุVมบริหารงานบุคคล 

ผูOอำนวยการกลุVมสVงเสริมการจัดการศึกษา 

ผูOอำนวยการหนVวยตรวจสอบภายใน 

ผูOอำนวยการกลุVมบริหารงานการเงินและสินทรัพยQ 

ปฏิบัติหนOาท่ีผูOอำนวยการกลุVมอำนวยการ 

ผูOอำนวยการศูนยQเทคโนโลยี ฯ 

ผูOอำนวยการกลุVมนโยบายและแผน 

ผูOอำนวยการกลุVมกฎหมายและคดี 

ศึกษานิเทศกQ สพม.ขอนแกVน 

ศึกษานิเทศกQ สพม.ขอนแกVน 

ศึกษานิเทศกQ สพม.ขอนแกVน 

 

ประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการและเลขานุการ 

กรรมการและผู+ช-วยเลขา ฯ 

กรรมการและผู+ช-วยเลขา ฯ 
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