
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

คำนำ 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  ได้กำหนดให้บุคลากรดำเนินการจัดทำ 

คู่มือการปฏิบัติงาน ของบุคลากรในกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ของกลุ่มเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาระบบการปฏิบัติงาน เพื่อยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานกลุ่มงาน พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็น ในการ
พัฒนาระบบการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม จึงได้จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานกลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและ กระบวนการเรียนรู้ เพ่ือให้เป็นแนวทางหลักในการปฏิบัติราชการตามบทบาทหน้าที่ของกลุ่ม
งานที่ได้รับ มอบหมาย รวมทั้งสามารถนำไปใช้เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน 

คู่มือปฏิบัติงานฉบับนี้ มีรายละเอียดของกระบวน ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ตามภารกิจประจำ 

กลุ่มงาน ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน รวมทั้งร่วมสนับสนุนการปฏิบัติงานกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง หวังว่า
คู่มือฉบับนี้จะสามารถสื่อสารทำให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้เข้าใจ และผู้รับผิดชอบสามารถนำไปใช้ใน การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  
 
 
 
 
 

กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้  
         กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  

          สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
............................................................................................................................. ....................  

๑.ชื่องาน     กระบวนงาน)งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้  
๒. วัตถุประสงค ์ 

๑. เพื่อพัฒนาระบบการปฏิบัติงานของกลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และกระบวนการ
เรียนรู้ กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ให้มีประสิทธิภาพ และสามารถ ดำเนินการ
บรรลุผลตามเป้าหมาย  

๒. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินการประสาน ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาหลักสูตรการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน   
๓. ขอบเขตของงาน  

เป็นแนวทางสำหรับกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ใช้ในการปฏิบัติงานเพ่ือ
ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
๔. คำจำกัดความ  

การพัฒนาหลักสูตร  (Curriculum Development) หมายถึง การดำเน ินงานเพื ่อให ้ได้มาซึ่ง 
องค์ประกอบต่าง ๆ ของหลักสูตร โดยเป็นการจัดทำหรือ ปรับปรุงหลักสูตรที่มีอยู่แล้วให้ดียิ่งขึ้น หรือสร้าง 
หลักสูตรขึ้นใหม่โดยไม่มีหลักสูตรเดิมเป็นรากฐานอยู่เลย การพัฒนาหลักสูตรมีความครอบคลุมไปถึงการจัดทำ 
เอกสารประกอบหลักสูตร และเอกสารต่าง ๆ สำหรับผู้เรียน  

การสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน (Teaching Instruction) หมายถึง การดำเนินการ
ของครูผู้สอน ซึ่งครอบคลุมถึงการวางแผนการเรียนการสอน การออกแบบการเรียนการสอน การจัดการเรียน 
การสอน/จัดการเรียนรู้การใช้วิธีสอน เทคนิคการสอน รูปแบบการเรียนการสอน ระบบการสอน สื่อการสอน  
การประเมินผลการเรียนการสอน รวมทั้งการใช้ทฤษฎีและหลักการเรียนรู้และการสอนต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนเกิด 
การเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์และบรรลุเป้าหมายของหลักสูตร  

กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน (Learning Process) หมายถึง กระบวนการที่ผู้เรียนใช้ในการ แสวงหา
ความรู้ สร้างองค์ความรู้และพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถ และมีศักยภาพตามท่ีมุ่งหวังใน หลักสูตร  

การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ (Action Research) หมายถึง การบูรณาการกระบวนการวิจัยใน 
การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งจะส่งผลต่อ คุณภาพ  
ผู้เรียน และเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ เริ่มตั้งแต่การวิเคราะห์ปัญหา วางแผน ในการ
แก้ปัญหา หรือพัฒนา การดำเนินการแก้ปัญหาหรือพัฒนา การเก็บรวบรวมข้อมูลจากการดำเนินการ การ
สรุปผลการ แก้ปัญหาและรายงานผล และนำผลการวิจัยในประยุกต์ใช้ 

หลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  (Basic Education Curriculum) หมายถึง หลักสูตรที ่ใช้ในการ 
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนมีความสมบูรณ์ทั้ง 
ด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา อีกทั้งมีความรู้และทักษะที่จาเป็นสาหรับการดำรงชีวิต และมีคุณภาพได้
มาตรฐานสากล เพ่ือการแข่งขันในยุคปัจจุบัน หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานประกอบด้วย ส่วนที่เป็น แกนกลาง
ซึ่งกำหนดโดยหน่วยงานส่วนกลาง และส่วนที่มีสาระสอดคล้องกับสภาพชุมชนและท้องถิ่นซึ่ง ส ำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา กำหนดกรอบหลักสูตร ร่วมกับสถานศึกษา และ ท้องถิ่น นอกจากนี้ยังมีส่วนที่ เป็นเนื้อหาสาระ



ที่สถานศึกษา แต่ละแห่งสามารถกำหนดเพิ่มเติมขึ้นเองได้ เพื่อให้สอดคล้องเหมาะสมกับความสนใจ ความ
ต้องการและ ความถนัดของผู้เรียน  
๕. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน  

๕.๑ งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ  
๑. ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรุงพุทธศักราช 

๒๕๖๐) และ มาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระ รวมทั้งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
๒. ศึกษา รวบรวมข้อมูลและจัดท าระบบสารสนเทศ รวมทั้งส่งเสริมให้สถานศึกษา 

ดำเนินการ ดังนี้  
๒.๑ ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการ 

หลักสูตร  
๒.๒ รวบรวมข้อมูลแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับการบริหาร 

จัดการหลักสูตร 
๓. พัฒนาครูผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา  
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา โดยการมีส่วน 

ร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย  
๕. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาตามอัธยาศัย เช่น Home School  

การศึกษาที่จัดในสถานประกอบการ ฯลฯ เป็นต้น  
๖. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ตามแนวปฏิรูป 

กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
๗. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูล 

จากการวิจัยในชั้นเรียนและการนิเทศภายใน  
๘. ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานของ 

สถานศึกษาและ นำข้อมูลมาใช้ในการวางแผนพัฒนา 
 

๕.๒ งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์วิจัยการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ ขั้นตอนและ 

แนวการปฏิบัติ  
๑. ศึกษาสภาพปัญหา งานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้  
๒. ดำเนินการวิจัยการบริหารหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้  
๓. สนับสนุนการศึกษา วิเคราะห์วิจัย การพัฒนาหลักสูตร และการจัดกระบวน  

การเรียนรู้ ของครูผู้บริหารตลอดจนผู้เกี่ยวข้อง  

๔. เผยแพร่ผลงานการศึกษา วิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร และการพัฒนา 

กระบวนการเรียนรู้  
๕. นำผลการวิจัยไปกำหนดนโยบายเพ่ือพัฒนางานบริหารหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู้ 
 
 
 



๖. Flow Chart การปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
๗. แบบฟอร์มที่ใช้  

๑) คู่มือการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
๒) เครื่องมือการประเมิน/การตรวจสอบหลักสูตร  

๘. เอกสารประกอบ  
๑. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
๒. แนวทางการบริหารจัดการหลักสูตร ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช ๒๕๕๑  
๓. แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  

๒๕๕๑  
๔. แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

พุทธศักราช ๒๕๕๑  
๕. แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผล ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

พุทธศักราช ๒๕๕๑  
๖. แนวทางการวัด และประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
๗. แนวทางการตรวจสอบองค์ประกอบหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลาง 

การศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
๘. แนวทางในการจัดท ากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น 

พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
๙. แนวทางการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม  
๑๐. แนวทางการจัดท าหลักสูตรบูรณาการปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตาม  

รัฐธรรมนูญ แห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐  
๑๑. เอกสารประกอบการประชุมปฏิบัติการ พัฒนาบุคลากรหลักเพ่ือสร้างความเข้าใจ  

เรื่องการนำ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์และสาระภูมิศาสตร์ฯ 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐)  

๑๒. คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
๑) ที่ ๓๐/๒๕๖๑ เรื่องให้เปลี่ยนแปลงมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ ลว ๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑  
 

๒) ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง การบริหารจัดการ 
หลักสูตร สถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ ลว ๘ 
มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑  
 
 



 
๓) แนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แนบท้ายประกาศสำนักงาน 

คณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ ๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เรื่อง การบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๒๕๖๑  

๔) ที่ สพฐ. ๑๒๓๙ / ๒๕๖๐ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๒๕๖๑ 

๕) แนวทางการบริหารจัดการเวลาเรียนของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แนบท้าย 
ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่อง การบริหารจัดการเวลาเรียนของ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

๖) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การบริหารจัดการเวลาเรียนของสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ในโครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ลว ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  

๗) ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การเพิ่มวิชาหน้าที่พลเมืองเป็นรายวิชา 
เพ่ิมเติม ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ลว ๒๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๗  

๘) ที่ ๑๑๐/๒๕๕๕ เรื่อง การแก้ไขโครงสร้างเวลาเรียนและเกณฑ์การจบการศึกษา  
ตามหลักสูตร แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
9.  ผู้รับผิดชอบ 
 ดร.จีรัฐติกุล  ดอนวิจารณ์ขจร    ศึกษานิเทศก์  

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 ดร.สิรินันท์  สุรไพฑูรย์ แช่ผุง ศึกษานิเทศก์  ผู้รับผิดชอบ 
 ดร.วรวุฒิ    คุณประทุม  ศึกษานิเทศก์  ผู้รับผิดชอบ 
 นายณิชชานน  แหลมคม  ศึกษานิเทศก์  ผู้รับผิดชอบ  
10.  การติดต่อสอบถามรายละเอียด 
 งานพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การสึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 
 ตำบลบ้านทุ่ม  อำเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น  40000 
 โทรศัพท์    043-009867 
 
 
 
 
 
 


