
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ช่ือโครงการ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(กิจกรรมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุจริตและกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                  
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ 2567) 
โดย (หัวหน้าโครงการ/ทีมงาน)  1. ดร.วรวุฒิ คุณประทุม    

ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก์ วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ 
               2. นายณิชชานน แหลมคม      

ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก์ วิทยฐานะชำนาญการ 
หน่วยงาน กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ปี พ.ศ. 2567 

 
บทสรุปผู้บริหาร 

 
1. ความเป็นมาหรือเหตุผลความจำเป็น/หรือเกริ่นนำโครงการ  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการ                   
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ                
และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อร่วม
สร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่นทุกคน
ตื่นตัว ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ ตลอดจนเพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก                
ซึ่งเป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศชาต ิ
2. วัตถุประสงค์  

2.1 เพื่อยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  

2.2 เพื่อพัฒนากลไกลและกระบวนการด้านการป้องกันการทุจริต ให้มีความเข้มแข็งและมี  
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   

2.3 เพื่อจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม คิดดี ทำดี มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ สู่วิถีเขตสุจริต ผ่านกระบวนการคิดอย่างเป็นรูปธรรมนำไปสู่การปฏิบัติ                
ที่ถูกต้อง เหมาะสม และยั่งยืนของบุคลากรสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 

 
 
 



3. กลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมายเป็นผู้บริหารการศึกษา ศึกษานิเทศก์ และบุคลากรทางการศึกษาของสำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น จำนวน 84 คน 
4. กระบวนการหรือข้ันตอนในดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม (PDCA หรือ model) 

การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (กิจกรรม
สำนักงานเขตพื ้นที่การศึกษาสุจริตและกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ 2567)  มีขั้นตอนในการ
ดำเนินการ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

P: Plan 

     ประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อวางแผนการดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม                   
และธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (กิจกรรมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต
และกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประจำปีงบประมาณ 2567) 

A: Act 

     ดำเนินกิจกรรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสำนักงาน  
เขตพื้นที่การศึกษา (กิจกรรมสำนักงานเขตพื ้นที่การศึกษาสุจริตและกิจกรรมการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื ้นท ี ่การศึกษาประจำปี
งบประมาณ 2567) 

O: Observe 

     กำกับติดตามแผนการดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  และธรรมาภิบาล                
ในสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา(กิจกรรมสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาสุจริตและกิจกรรม                 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประจำปีงบประมาณ 2567) 

R: Reflect 
     สรุปผลการเตรียมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 



5. ผลลัพธ์ท่ีเกิดจากการดำเนินงาน (โดยย่อ)  
5.1 เชิงปริมาณ 
1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น มีผลการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่นร้อยละ 93.76  
2.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น มีการพัฒนากลไกลและกระบวนการ

ด้านการป้องกันการทุจริต ให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพร้อยละ 100  
2.3 บุคลากรของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ร้อยละ 100 เข้าร่วม

กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม คิดดี ทำดี มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียงมีจิต
สาธารณะ สู่วิถีเขตสุจริตผ่านกระบวนการคิดอย่างเป็นรูปธรรมนำไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้อง  เหมาะสม 
และยั่งยืน 

5.2 เชิงคุณภาพ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ได้รับการยกระดับผลการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  และ
ได ้ร ับการพ ัฒนากลไกลและกระบวนการด ้านการป ้องก ันการท ุจร ิตให ้ม ีความเข ้มแข็ง                           
และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขอนแก่นได้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม คิดดี ทำดี มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ สู่วิถีเขตสุจริต ผ่านกระบวนการคิดอย่างเป็นรูปธร รมนำไปสู่การปฏิบัติ                 
ที่ถูกต้อง เหมาะสมและยั่งยืน 
6. อุปสรรค/ปัญหา 
 ไม่มี 
7. ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหรือต่อยอดพัฒนา 
 1. ผู ้ร ับผิดชอบโครงการและผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องจำเป็นต้องกำกับ ติดตามการดำเนินงาน               
อย่างต่อเนื่อง  
 2. สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่นต้องปรับปรุงระบบการทำงานและ              
การให้บริการแก่ผู้รับบริการ 
 3. ผู้รับผิดชอบโครงการต้องวิเคราะห์ความเส่ียงและปัจจัยต่างๆ ที่ส่งผลต่อความโปร่งใส              
ในการดำเนินงานและวางแผนการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของงานในปีงบประมาณถัดไป  
  

 



8. ภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม 

กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
กิจกรรมสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุจริต และกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน

ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาออนไลน์ (ประจำปีงบประมาณ 2567) 
        

 

 



8. ภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม (ต่อ) 

กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
กิจกรรมสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุจริต และกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน

ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาออนไลน์ (ประจำปีงบประมาณ 2567) 
 

 
 

 
 



8. ภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม (ต่อ) 

กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
กิจกรรมสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุจริต และกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน

ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาออนไลน์ (ประจำปีงบประมาณ 2567) 
 

 

 

 

 



ภาคผนวก 
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่นร้อยละ 93.76 (ปีงบประมาณ 2567) 
 

 

 
 
 
 
 

กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
กิจกรรมสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุจริต และกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน

ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาออนไลน์ (ประจำปีงบประมาณ 2567) 
 



ภาคผนวก 
เปรียบเทียบผลการประเมิน ITA  

ในระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2567) 
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