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             รายงานผลการปฏิบัตทิี่เป็นเลิศ (Best Practice) ฉบับนี้ จัดทำข้ึนเพื่อนำเสนอผลการดำเนินงานการ

ขับเคลื่อนระบบคลงัสือ่เทคโนโลยีดิจิทลั ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (OBEC Content Center) ของสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใต้ช่ือผลงาน “KK-SESAO ACTIVE 

Model : รูปแบบการขับเคลื่อนระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดจิิทัล  

(OBEC Content Center) สู่สถานศึกษาคณุภาพ” 

 เอกสารฉบับนี้ได้รวบรวมหลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ กระบวนการพัฒนานวัตกรรม ขั้นตอนการ

ดำเนินงาน ผลที่เกิดขึ้น รวมทั้งปัจจัยความสำเร็จและบทเรียนที่ได้รับ จากการมุ่งมั่นพัฒนากระบวนการส่งเสริม 

สนับสนุน และนิเทศติดตามการใช้งาน OBEC Content Center ในสถานศึกษาสังกัดอย่างเป็นระบบ เพื่อให้ครู 

บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากสื่อดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาของชาติที่มุ่งเน้นการเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere, Anytime) 

 คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการนำแนวทางไปประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาด้วย

เทคโนโลยีดิจิทัลต่อไปขอขอบคุณผู้บริหาร คณะทำงาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ที่ให้การสนับสนุนและร่วมมือ

ในการดำเนินงานจนบรรลุผลสำเร็จด้วยดี 

 

          คณะผู้จัดทำ  

     กรกฎาคม พ.ศ. 2568 
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รายงานผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ชื่อผลงาน      KK-SESAO ACTIVE Model : รปูแบบการขับเคลือ่นระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทลั  

                   (OBEC Content Center) สูส่ถานศึกษาคุณภาพ 

ผู้เสนอผลงาน กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา/นายพัฒนพงศ์ ศรีวะรมย์ 

                  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

สังกัด           สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

                  ข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

1. ความเปน็มาและความสำคัญ 

   1.1 ท่ีมาและความสำคัญ และความสอดคล้องกับนโยบาย 

 ในยุคดิจิทัลที่เทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทสำคัญต่อทุกมิติของสังคม การจัดการศึกษาจำเป็นต้องปรับเปลี่ยน

กระบวนทัศน์เพื่อเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 กระทรวงศึกษาธิการ และ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน (สพฐ.) ได้กำหนดยุทธศาสตร์และนโยบายที่มุ ่งส่งเสริมการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนการสอนอย่างจริงจัง โดยเฉพาะอย่างยิ่งนโยบาย  "เรียนดี มีความสุข" และ การ

ขับเคลื่อนการเรียนรู้แบบ "Anywhere, Anytime" ที่ต้องการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และเปิดโอกาสให้

ผู้เรียนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้คุณภาพได้อย่างทั่วถึง 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (สพฐ.)  ได้พัฒนาระบบคลังส ื ่อเทคโนโลยีดิจ ิทัล  

ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน หรือ OBEC Content Center ขึ ้น เพื ่อเป็นศูนย์กลางรวบรวมและให้บริการ 

สื ่อการเรียนรู ้ด ิจิทัลที ่หลากหลายและมีคุณภาพแก่คร ู บ ุคลากรทางการศึกษา และนักเร ียนทั ่วประเทศ  

อย่างไรก็ตาม จากการวิเคราะห์ข้อมูลย้อนหลัง (ปีงบประมาณ 2566-2567) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาขอนแก่น (สพม.ขอนแก่น) พบว่า แม้จะมีการประชาสัมพันธ์ระบบอย่างต่อเนื ่อง แต่การนำไปใช้

ประโยชน์ในสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืนยังคงเป็นความท้าทายสำคัญ ประเด็นปัญหาที่พบประกอบด้วย: 

1. การใช้งานไม่ต่อเนื่อง: ครูและนักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดความตระหนักรู้และแรงจูงใจในการเข้าใชร้ะบบ

อย่างสม่ำเสมอ 

2. การผลิตสื่อยังมีน้อย: จำนวนครูที่สามารถพัฒนาและนำสื่อของตนเองเข้าสู่ระบบยังมีอยูในวงจำกัด 

3. ขาดกระบวนการขับเคลื่อนท่ีเป็นระบบ: การส่งเสริมและสนับสนุนยังขาดความต่อเนื่อง และไม่มีรูปแบบ

การนิเทศติดตามที่ชัดเจน 

        ด้วยเหตุน้ี สพม.ขอนแก่น จึงเล็งเห็นความจำเป็นเร่งด่วนในการพัฒนารูปแบบการขับเคลื่อนการใช้งานระบบ 

OBEC Content Center ที่มีประสิทธิภาพ เป็นระบบ และสร้างการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เพื่อยกระดับให้คลัง

สื่อดิจิทัลนี้กลายเป็นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษาในสังกัด ซึ่งสอดคล้อง

โดยตรงกับ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและ 
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การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และ นโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ในด้านการพัฒนาแพลตฟอร์ม 

ด้านการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ (Education Platform for Excellence) และการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับ 

ทุกคน (Digital Literacy for All) 

1.2 แนวคิด ทฤษฎีท่ีใช้ในการพัฒนา 

          เพื ่อแก้ไขปัญหาและตอบสนองต่อความต้องการดังกล่าว สพม.ขอนแก่น ได้ศึกษาแนวคิดและทฤษฎี  

ที่เกี่ยวข้องเพื่อนำมาออกแบบเป็นนวัตกรรมการขับเคลื่อน โดยมีหลักการสำคัญ ดังนี้ 

1. วงจรบริหารงานค ุณภาพ (PDCA Cycle): แนวคิดของ Deming (Plan-Do-Check-Act)  

ถูกนำมาใช้เป็นกรอบหลักในการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่การวางแผน (Plan) การลงมือปฏิบัติ (Do)  

การตรวจสอบและประเมินผล (Check) และการนำผลไปปรับปรุงพัฒนา (Act) เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

2. ชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community - PLC): แนวคิด 

การรวมกลุ่มของครูเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และร่วมกันแก้ไขปัญหาการจัดการเร ียนรู้  

ถูกนำมาใช้เป็นกลไกสำคัญในการสร้างเครือข่ายครูผู้ใช้และผู้ผลิตสื่อ OBEC Content Center เพื่อให้เกิดการ 

ขยายผลแบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

3. ทฤษฎีการยอมรับเทคโนโลยี (Technology Acceptance Model - TAM): แนวคิดนี้ช่วยในการ 

ทำความเข้าใจปัจจัยที ่ส่งผลต่อการตัดสินใจใช้เทคโนโลยีของบุคลากร ซึ ่งประกอบด้วยการรับรู้ถึงประโยชน์ 

(Perceived Usefulness) และการรับรู้ถึงความง่ายในการใช้งาน (Perceived Ease of Use) การดำเนินงาน 

จึงมุ่งเน้นการพัฒนาให้ครูเห็นประโยชน์ที่ชัดเจนของระบบและทำให้ข้ันตอนการใช้งานเป็นเรื่องง่าย 

           จากแนวคิดและทฤษฎีข ้างต ้น นำมาส ู ่การส ังเคราะห์เป ็นร ูปแบบการข ับเคลื ่อนเฉพาะของ  

สพม.ขอนแก่น ที่มีช่ือว่า “KK-SESAO ACTIVE Model” 

2. วัตถุประสงค์และเปา้หมาย 

2.1 วัตถุประสงค ์

1. เพื ่อพัฒนารูปแบบการขับเคลื ่อนระบบคลังส ื ่อเทคโนโลยีดิจ ิทัล (OBEC Content Center)  

ที่มีประสิทธิภาพและเป็นระบบ ภายใต้ช่ือ “KK-SESAO ACTIVE Model” 

2. เพื ่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู บ ุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนในสังกัด สพม.ขอนแก่น  

มีการใช้งานระบบ OBEC Content Center เพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

3. เพื่อพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการเป็นผู้ผลิตและผู้ใช้สื่อดิจิทัลคุณภาพสูงผ่าน

ระบบ OBEC Content Center 

4. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือและชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทลั

เพื่อการศึกษา 
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2.2 เป้าหมาย 

2.2.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ (สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

1. สถานศึกษาในสังกัดร้อยละ 85 มีการเข้าใช้งานระบบ OBEC Content Center อย่างสม่ำเสมอ 

2. สถานศึกษาในสังกัดร้อยละ 50 มีการผลิตและนำเข้าสื่อดิจิทัลในระบบ OBEC Content Center 

อย่างน้อย 1 รายการ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดไม่น้อยกว่า [ระบุจำนวน] คน ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

ด้านการใช้และผลิตสื่อดิจิทัล 

4. มีจำนวนสื่อดิจิทัลที่ผลิตโดยบุคลากรในสังกัด สพม.ขอนแก่น และนำเข้าระบบ เพิ่มขึ้นจาก

ปีงบประมาณก่อนหน้าร้อยละ 30 

5. มีจำนวนการเข้าใช้งาน (Log-in) ของบุคลากรและนักเรียนในภาพรวมของเขตพื้นที่ เพิ่มข้ึนจาก

ปีงบประมาณก่อนหน้าร้อยละ 40 

2.2.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. สพม.ขอนแก่น มีรูปแบบการขับเคลื่อน (Best Practice) การใช้งาน OBEC Content Center  

ที่เป็นระบบและสามารถเป็นแบบอย่างได้ 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจต่อการส่งเสรมิสนับสนุนของเขตพื้นที่และ สามารถ

นำความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. สื่อดิจิทัลที่ผลิตโดยบุคลากรในสังกัดมีคุณภาพตามเกณฑ์ที่กำหนดและเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้งาน 

4. เกิดเครือข่ายชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ด้านดิจิทัลที่เข้มแข็งและยั่งยืนในระดับกลุ่ม

โรงเรียนและเขตพื้นที่ 

3. การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานขับเคลื่อน 

3.1 การออกแบบและพัฒนา: KK-SESAO ACTIVE Model 

 สพม.ขอนแก่น ได้ออกแบบนวัตกรรมกระบวนการขับเคลื่อนในช่ือ “KK-SESAO ACTIVE Model” ซึง่

เป็นรปูแบบการนิเทศและสง่เสรมิการใช้งาน OBEC Content Center ที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริงและการมสี่วนร่วม 

โดยมีองค์ประกอบ 6 ข้ันตอน ดังนี้ 

1. วิเคราะห์และสร้างการรับรู้ (A : Analysis & Awareness) 

2. วางแผนร่วมกันและสร้างศักยภาพ (C : Co-planning & Capacity Building) 

3. สร้างทีมและบรูณาการเทคโนโลยี (T : Team & Technology Integration) 

4. ลงมอืปฏิบัติและนิเทศติดตาม (I : Implementation & Supervision) 

5. สร้างคุณค่าและตรวจสอบคุณภาพ (V : Value & Validation) 

6. ขยายผลและเสรมิสร้างพลัง (E : Expansion & Empowerment) 
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แผนภูมิท่ี 1: โมเดลการขับเคลื่อน KK-SESAO ACTIVE Model 

3.2 กระบวนการขับเคลื่อนท่ีเป็นระบบ 

         การดำเนินงานตามโมเดล KK-SESAO ACTIVE มกีารบูรณาการวงจร PDCA ในทุกขั้นตอน ดังนี ้

• ขั้นวางแผน (Plan): Phase 1-3 (Analysis, Co-planning, Team Building) 

o (A) Analysis & Awareness: วิเคราะห์ข้อมูลสถิติการใช้งานย้อนหลงั สำรวจความต้องการของครู

และสถานศึกษา และจัดประชุมช้ีแจงผู้บริหารเพื่อสร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญของนโยบาย 

o (C) Co-planning & Capacity Building: จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับเขตพื้นที่และ

สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดทำแผนของตนเอง จากนั้นวางแผนพัฒนาบุคลากรโดยออกแบบหลักสูตรอบรมที่จำเป็น 

o (T) Team & Technology Integration:  วางแผนการสร้างทีม โดยการออกคำสั ่งแต่งตั้ง

คณะทำงานขับเคลื่อนระดับเขตพื้นที่และระดับกลุ่มโรงเรียน/เครือข่าย เพื่อเป็นแกนนำในการประสานงานและให้

ความช่วยเหลือ 

• ขั้นปฏิบัติ (Do): Phase 4 (Implementation) 

o (I) Implementation & Supervision: ดำเนินการจัดอบรมตามแผนที่วางไว้ ทั้งหลักสูตรสำหรับ

ผู้ใช้งานทั่วไปและหลักสูตรสำหรบัผู้ที่ต้องการสร้างสื่อ จากนั้นสถานศึกษาเริ่มดำเนินกิจกรรมตามแผนของตนเอง

โดยมีคณะทำงานและศึกษานิเทศก์คอยให้คำปรกึษา 
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• ขั้นตรวจสอบ (Check): Phase 4-5 (Supervision, Value & Validation) 

o (I) Supervision: ทีมศึกษานิเทศก์และคณะทำงานดำเนินการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 

การดำเนินงานของสถานศึกษาเป็นระยะ ผ่านระบบออนไลน์และลงพื้นที่ตามความเหมาะสม มีการรวบรวมข้อมูล

สถิติการใช้งานอย่างต่อเนื่อง 

       

 
o (V) Value & Validation: จัดกจิกรรมยกย่องเชิดชูเกียรต ิเช่น การประกวดแข่งขันสื่อดิจทิัล

คุณภาพ เพื่อสร้างแรงจงูใจ และมีการตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพสื่อที่นำเข้าระบบเพื่อให้ได้สื่อทีม่ีมาตรฐาน 
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• ขั้นปรับปรุง (Act): Phase 6 (Expansion & Empowerment) 

o (E) Expansion & Empowerment: นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะมาปรบัปรุงกระบวนการ

ทำงาน จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Symposium) เพื่อให้โรงเรียนที่ทำได้ดีมานำเสนอผลงาน และขยายผล Best 

Practice ไปยังโรงเรียนอื่น ๆ พร้อมทัง้วางแผนการดำเนินงานสำหรับปีงบประมาณถัดไป 

 

               
           แผนภูมิท่ี 2 : กระบวนการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน (Flowchart) ตาม KK-SESAO ACTIVE Model 

3.3 การสรา้งการมสี่วนร่วมและเครือข่าย 

         สพม.ขอนแก่น ให้ความสำคัญกับการสร้างการมีส่วนร่วมและเครือข่าย โดยมรี่องรอยหลักฐานที่ชัดเจน ดังนี ้

1. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ: จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหารเขต

พื้นที่ฯ, ศึกษานิเทศก์, ผู้บริหารสถานศึกษา, ครูแกนนำจากกลุ่มโรงเรียนต่าง ๆ เพื่อร่วมกันวางแผน กำหนดทิศทาง 

และติดตามผล (อ้างอิง ภาคผนวก ก) 

2. การประชุมร่วม: จัดการประชุมผู้บริหารสถานศึกษา และการประชุมครูผู้รับผิดชอบโครงการ เพื่อช้ีแจง

แนวทางและรับฟังความคิดเห็นก่อนเริ่มดำเนินงาน 

3. การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ (PLC): จัดตั ้งกล ุ ่ม PLC ผ่านช่องทางออนไลน์  

(เช่น Line Official Account, Facebook Group) สำหรับครูในสังกัด เพื่อเป็นพื้นที่ในการสอบถามปัญหา แบ่งปัน

เทคนิคการสร้างสื่อ และแลกเปลี่ยนไฟล์ผลงานระหว่างกัน โดยมีทีม ICT และศึกษานิเทศก์ทำหน้าที่เป็นผู ้ให้

คำปรึกษา (Moderator) 

4. ความร่วมมือระหว่างเขตพ้ืนท่ี: มีการสร้างเครือข่ายกับ สพม. อื่น ๆ ในภูมิภาคเพื่อแลกเปลี่ยนแนว

ทางการขับเคลื่อนและแบ่งปันทรัพยากรสื่อระหว่างกัน 
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4. การพัฒนาบุคลากร 

    สพม.ขอนแก่น จ ัดโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป ็นผ ู ้ใช้และผู ้สร้างส ื ่อในระบบ  

OBEC Content Center อย่างเป็นรูปธรรม โดยแบ่งการอบรมเป็น 2 ระดับ : 

1. หลักสูตร “ผู้ใช้งานอยา่งมืออาชีพ” (Professional User): 

o เป้าหมาย: ครูและบุคลากรทุกคนในสังกัด 

o เนื้อหา: การสมัครและเข้าใช้งานระบบ, เทคนิคการสืบค้นสือ่, การสร้าง Playlist, การนำสือ่ไปใช้ใน

ห้องเรียน, การวัดผลและประเมินผลผ่านระบบ 

o รูปแบบ: อบรมเชิงปฏิบัติการแบบออนไลน์ผ่าน Google Meet/Zoom และเผยแพร่คลปิวิดีโอสอน

การใช้งานย้อนหลัง 

2. หลักสูตร “นักสร้างสรรค์สื่อดิจิทัล” (Digital Content Creator): 

o เป้าหมาย: ครูแกนนำและครูที่สนใจในการผลิตสื่อ 

o เนื้อหา: การวางแผนออกแบบสื่อ, การใช้โปรแกรม/แอปพลเิคชันสร้างสื่อ (เช่น Canva, 

PowerPoint, OBS Studio, CapCut), หลักการด้านลิขสิทธ์ิ (Copyright), และข้ันตอนการนำสือ่ข้ึนระบบ OBEC 

Content Center 

o รูปแบบ: อบรมเชิงปฏิบัติการแบบผสมผสาน (Blended Learning) ทั้งแบบ On-site เพื่อการฝกึ

ปฏิบัติอย่างเข้มข้น และ Online เพื่อติดตามให้คำปรึกษาหลังการอบรม 

5. ผลการดำเนินงานการขบัเคลื่อนระบบ OBEC Content Center 

5.1 ผลเชิงปริมาณ 

         (ข้อมูล ณ วันท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2568) 

5.1.1 ด้านจำนวนสถานศึกษาท่ีผลิตสื่อ และนำเขา้ระบบ OBEC Content Center 

• มีสถานศึกษาที่ผลิตและนำเข้าสือ่ในระบบฯ จำนวน 80 โรงเรียน คิดเป็นรอ้ยละ 95.24% ของ

โรงเรียนทั้งหมดในสังกัด จำนวน 84 โรงเรียน ซึง่สงูกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ (เป้าหมาย: 50%)  

5.1.2 ด้านจำนวนบุคลากรท่ีผลิตสื่อและนำเข้าระบบ OBEC Content Center 

• มีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ผลิตและนำเข้าสื่อในระบบฯ จำนวน 564 คน ซึ่งสร้างสื่อ

คุณภาพรวมทั้งสิ้น 252 รายการ  

5.1.3 ด้านปริมาณการเขา้ใช้ระบบ OBEC Content Center 

• สถิติการเข้าใช้งานระบบฯ ของ สพม.ขอนแก่น ในปีงบประมาณ 2568 มีดังนี้: 

o  จำนวนการเข้าสู่ระบบ (Log-in) รวม : 1,631 ครั้ง (เพิม่ข้ึน 14.22% จากปีก่อนหน้า) 

o  จำนวนการเข้าชมสื่อ (Views) รวม : 1,629 ครั้ง 

o  จำนวนการดาวน์โหลด/บันทึกสื่อ รวม : 564 ครั้ง 

• กราฟแสดงแนวโน้มการเข้าใช้งานรายเดือนมีความต่อเนื่องและสม่ำเสมอตลอดปกีารศึกษา  
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5.2 ผลเชิงคณุภาพ 

1. สื่อมีคุณภาพตามเกณฑ์: สพม.ขอนแก่น ได้จัดทำ "เกณฑ์การประเมินคณุภาพสื่อดิจิทัลเพ่ือ 

การเรียนรู้" และแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพสื่อทีค่รูนำเข้าสูร่ะบบ พบว่าร้อยละ 80% ของสื่อที่ผ่านการ

ประเมิน มีคุณภาพในระดับดี-ดีมาก มีความถูกต้องตามหลักวิชา สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลกัสูตร 

และมีความน่าสนใจ  

2. เกิดผลงานท่ีเป็นที่ยอมรับ : สื่อการสอนทีผ่ลิตโดยครูในสงักัด (เช่น สื่อเรือ่ง Coding with Micro:bit 

โดยครู มาณวิกา นาคนอก โรงเรียนภูผาม่าน , สื่อเรือ่ง ตามล่าหาสมบัตเิซลล ์โดยครปูิยนุช คำเหลา โรงเรียน 

เหล่าใหญ่นาข่าวิทยา , สื่อเรื่อง หุ่นยนต์ Mini Robot โดยครู สายบัว พิมพม์หา โรงเรียนแก่นนครวิทยาลัย , สื่อ

เรื่อง Python โดยครู อภิญญา ผ่านวงษ์ โรงเรียนพงัทุยพฒันศึกษา , สื่อเรื่อง ชุดแบบฝึกทักษะ รายวิชาชีพ

เทคโนโลยี (การออกแบบและเทคโนโลยี) โดยครู จีรพันธ์ุ คำสอนทา โรงเรียนหนองนาคำวิทยาคม , สื่อเรื่อง 

ธรรมชาติของคลื่น โดยครู พิเชษฐ์ พิมพ์มหา โรงเรียนแก่นนครวิทยาลัย , สื่อเรื่อง ลำดับและอนุกรม โดยครู นันท์น

ภัส สารพินจิ โรงเรียนภูผาม่าน , สือ่เรื่อง ทฤษฎีสี (สเีอกรงค์) โดยครู ปิยภรณ์ ไชยมงคล โรงเรียนแวงนอ้ยศึกษา , 

สื่อเรือ่ง คำสั่งพื้นฐานการเขียนโปรแกรมภาษา C++ โดยครู กาญจนา จรัญศิริไพศาล โรงเรียนชุมแพศึกษา , สื่อเรื่อง 

ชุดกิจกรรมการเรียนรู้การอ่านเชิงวิเคราะห์ โดยใช้เทคนิคการสอนแบบ SQ4R โดยครู ปวีณา ลาภบุญสง่เสรมิ 

โรงเรียนภูผาม่าน ได้รับการนำไปใช้อย่างแพร่หลายในโรงเรยีนอื่น ๆ และได้รับการรีวิวเชิงบวกจากผู้ใช้งานในระบบ 

OBEC Content Center  

3. เกิดวัฒนธรรมการแบ่งปนั : การดำเนินงานผ่านกลุ่ม PLC ทำให้เกิดวัฒนธรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ

การช่วยเหลือซึง่กันและกัน ครูทีม่ีความเช่ียวชาญได้กลายเปน็โค้ชให้กับเพื่อนครู สง่ผลใหก้ารพฒันาทักษะกระจาย

ตัวออกไปในวงกว้าง 

6. บทเรียนท่ีได้รับ (Lesson Learned) 

จากการดำเนินงานตาม KK-SESAO ACTIVE Model ตลอดปีงบประมาณ 2568 สามารถสรุปบทเรียนที่ได้รบั 

ดังนี้ 
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• ข้อสรุป: รูปแบบการขับเคลื่อนทีเ่ป็นระบบ มีขั้นตอนชัดเจน และเน้นการมีส่วนร่วม สามารถผลักดันนโยบาย

ระดับชาติใหเ้กิดผลเป็นรปูธรรมในระดับพื้นที่ได้จรงิ 

• ข้อสังเกต: 

o แรงจูงใจเป็นปัจจัยสำคัญที่สุด การยกย่องเชิดชูเกียรติ การให้รางวัล และการนำผลงานไปใช้

ประกอบการพจิารณาความดีความชอบ ช่วยกระตุ้นให้ครอูยากสร้างสรรค์ผลงานมากขึ้น 

o กลุ่ม PLC ออนไลนเ์ป็นเครื่องมือที่ทรงพลังอย่างยิ่งในการให้การสนับสนุนอย่างต่อเนื่องและ

ทันท่วงท ี

o การสนบัสนุนจากผู้บริหารสถานศึกษาเป็นหัวใจหลัก หากผูบ้รหิารเห็นความสำคัญและอำนวยความ

สะดวก การขับเคลื่อนในระดับโรงเรียนจะสำเร็จได้ง่ายข้ึน 

• ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาต่อ: 

o ควรมีการจัดหมวดหมู่และคลังสื่อของ สพม.ขอนแก่น โดยเฉพาะ เพื่อใหง้่ายต่อการค้นหาและ

นำไปใช้ 

o ควรขยายผลการพัฒนาสู่การสร้างสื่อสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพเิศษ และสือ่ทีส่่งเสริมทกัษะ

อาชีพ 

• ข้อควรระวัง: 

o ต้องระมัดระวังเรื่องภาระงานของครู การดำเนินโครงการต้องไม่เป็นการเพิ่มภาระ แต่เป็นการ

สนับสนุนเครื่องมอืเพือ่ลดภาระการเตรียมการสอน 

o ต้องเน้นย้ำเรื่องการเคารพสิทธ์ิและตรวจสอบลิขสทิธ์ิของสื่ออื่น ๆ ที่นำมาใช้ประกอบอย่างเครง่ครัด 

7. ปัจจัยความสำเร็จ 

    ความสำเร็จของการดำเนินงานมปีัจจัยสำคัญ ดังนี้ 

1. ภาวะผู้นำของผู้บริหาร (Leadership Support): การสนบัสนุนอย่างเต็มที่จากผู้อำนวยการและรอง

ผู้อำนวยการ สพม.ขอนแก่น ที่กำหนดนโยบายชัดเจนและตดิตามความก้าวหน้าอย่างใกล้ชิด 

2. ทีมงานท่ีเข้มแข็ง (Strong Teamwork): คณะทำงานที่ประกอบด้วยศึกษานิเทศก์ บุคลากรกลุ่ม ICT 

และครูแกนนำ ที่มีความมุง่มั่นและทำงานประสานกันอย่างดีเยี่ยม 

3. นวัตกรรมกระบวนการ (Process Innovation): การใช้ KK-SESAO ACTIVE Model ทำใหก้าร

ดำเนินงานมีทิศทางที่ชัดเจน วัดผลได้ และพัฒนาได้อย่างตอ่เนื่อง 

4. เครือข่ายครูแกนนำ (Teacher Network): การสร้างเครือข่ายผ่านระบบ PLC ทำให้การช่วยเหลือขยาย

ผลไปถึงระดบัหอ้งเรียนได้อย่างรวดเร็วและมปีระสิทธิภาพ 

5. การสรา้งขวัญและกำลังใจ (Motivation & Recognition): ระบบการให้รางวัลและการยกยอ่งเชิดชู

เกียรติ เป็นแรงขับเคลือ่นสำคัญที่ทำใหบุ้คลากรเกิดความภาคภูมิใจและต้องการพัฒนาตนเอง 

 



10 
 

 

8. การเผยแพร่ / การได้รับการยอมรับ / รางวัลท่ีได้รบั 

8.1 การเผยแพร่ 

ผลการดำเนินงานและนวัตกรรม KK-SESAO ACTIVE Model ได้รับการเผยแพรผ่่านช่องทางต่าง ๆ ดังนี้  

• นำเสนอผลการดำเนินงานในทีป่ระชุมผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด 

• จัดทำ Infographic สรุปผลงานและเผยแพรผ่่านเว็บไซต์ สพม.ขอนแก่น และหน้าเพจ Facebook ของ

เขตพื้นที่ฯ 

• จัดทำวารสารออนไลน์ (E-Newsletter) เพื่อประชาสัมพันธ์ผลงานครูและโรงเรียนทีป่ระสบความสำเร็จ 

• นำเสนอผลงานในเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะดับกลุ่มจังหวัด / ระดับภาค   

   
 

 
8.2 การได้รับการยอมรบั / รางวัลท่ีได้รับ 

 จากการขับเคลื่อนโครงการอย่างจริงจัง สง่ผลให้ สพม.ขอนแก่น และบุคลากรในสังกัดได้รบัการยอมรับและ

ได้รับรางวัล ดังนี้ (รางวัลทีเ่กิดข้ึนภายในปีการศึกษา 2567 และภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568) 

• รางวัลระดับเขตพ้ืนท่ี: 

o รางวัลชนะเลิศ ระดบัดีเยี่ยม การประกวด Best Practice ด้านการขับเคลื่อน OBEC Content 

Center ประจำปี 2568 สถานศึกษา ของ สพม.ขอนแก่น 
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o รางวัลชนะเลิศ ระดบัดีเยี่ยม การประกวด Best Practice ประเภท ผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจทิัล ระบบ

คลังสือ่เทคโนโลยีดิจิทลั ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (OBEC Content Center)  ประจำปีการศึกษา 2568 ของ สพ

ม.ขอนแก่น 

o รางวัลชนะเลิศ ระดบัดีเยี่ยม การประกวด Best Practice ประเภท ผูส้ร้างสื่อเทคโนโลยีดิจทิัล 

ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจทิัล ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (OBEC Content Center)  ประจำปกีารศึกษา 2568 

ของ สพม.ขอนแก่น 

• รางวัลระดับชาติ/หน่วยงานอ่ืน: 

o รางวัลระดับเงิน ผลงานที่มผีลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice ประเภทผู้ขับเคลื่อนระบบคลัง

สื่อเทคโนโลยกีิจทิัล ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (OBEC Content Center) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา จาก

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2567 

o รางวัลระดับเงิน ผลงานที่มผีลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice ประเภทผู้ขับเคลื่อนระบบคลัง

สื่อเทคโนโลยกีิจทิัล ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (OBEC Content Center) สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 

o ครูสายบัว พิมพ์มหา โรงเรียนแก่นนครวิทยาลัย ได้รับรางวัลระดับทอง ผลงานที่มีผลการปฏิบัติที่

เป็นเลิศ (Best Practice) ประเภท ผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน (OBEC Content Center) จากการส่งผลงานสื่อเข้าประกวดจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2567 

9. บรรณานุกรม 

กระทรวงศึกษาธิการ. (2560). แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579. กรุงเทพฯ: พรกิหวานกราฟฟิค. 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน. (2567). นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568.  
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ภาคผนวก 

• ภาคผนวก ก: คำสั่งแตง่ตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการใช้งานระบบ OBEC Content Center ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 

• ภาคผนวก ข: ภาพถ่ายกิจกรรมการประชุมผู้บริหาร, การอบรมเชิงปฏิบัติการหลกัสูตรต่าง ๆ, และภาพ

การนิเทศติดตาม ณ สถานศึกษา 

• ภาคผนวก ค: ตัวอย่างสื่อคุณภาพที่ได้รับการคัดเลือก พร้อม QR Code หรือ Link ไปยังสื่อในระบบ และ

ภาพหน้าจอความคิดเห็นเชิงบวกจากผู้ใช้งาน 

• ภาคผนวก ง: แบบประเมินคุณภาพสือ่ดิจิทลั และแบบสรปุผลความพงึพอใจของผู้เข้ารบัการอบรม/

ผู้ใช้งาน 

• ภาคผนวก จ: ภาพถ่ายหน้าจอ Dashboard สรุปสถิติการใช้งานจากระบบ OBEC Content Center ใน

ภาพรวมของเขตพื้นที่ฯ และตัวอย่างรายงานของสถานศึกษา 
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ภาคผนวก ก  

คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการใช้งานระบบ OBEC Content Center  

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
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คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการใช้งานระบบ OBEC Content Center  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ภาคผนวก ข  

ภาพถ่ายกิจกรรมการประชุมผู้บริหาร, การอบรมเชิงปฏิบัตกิารหลักสูตรต่าง ๆ,  

และภาพการนเิทศติดตาม ณ สถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



24 
 

 

ภาพถ่ายกิจกรรมการประชุมผูบ้ริหาร, การอบรมเชิงปฏิบตัิการหลักสูตรต่าง ๆ,  

และภาพการนิเทศติดตาม ณ สถานศึกษา 
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ภาพถ่ายกิจกรรมการประชุมผูบ้ริหาร, การอบรมเชิงปฏิบตัิการหลักสูตรต่าง ๆ,  

และภาพการนิเทศติดตาม ณ สถานศึกษา 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

  



26 
 

 



27 
 

 

 
 



28 
 

 

โรงเรียนขยายผลการขบัเคลื่อนการจัดการเรยีนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ผ่านระบบคลังสื่อ 

เทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBEC Content Center) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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โรงเรียนขยายผลการขบัเคลื่อนการจัดการเรยีนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ผ่านระบบคลังสื่อ 

เทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBEC Content Center) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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โรงเรียนขยายผลการขบัเคลื่อนการจัดการเรยีนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ผ่านระบบคลังสื่อ 

เทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBEC Content Center) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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โรงเรียนขยายผลการขบัเคลื่อนการจัดการเรยีนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ผ่านระบบคลังสื่อ 

เทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBEC Content Center) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ภาคผนวก ค 

ตัวอย่างสื่อคุณภาพที่ได้รับการคัดเลือก พร้อม QR Code หรือ Link ไปยังสื่อในระบบ  

และภาพหน้าจอความคิดเห็นเชิงบวกจากผู้ใช้งาน 
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ตัวอย่างสื่อคุณภาพท่ีได้รบัการคัดเลือก พร้อม QR Code หรือ Link ไปยังสื่อในระบบ  

และภาพหน้าจอความคิดเห็นเชิงบวกจากผู้ใช้งาน 
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ภาคผนวก ง 

แบบประเมินคุณภาพสื่อดจิิทัล และแบบสรุปผลความพงึพอใจของผู้เข้ารับการอบรม/ผู้ใช้งาน 
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แบบประเมนิคุณภาพสื่อดิจิทัล 

แบบประเมนินี้เหมาะสำหรับผูเ้ชี่ยวชาญ ครู หรือคณะกรรมการใชป้ระเมนิคุณภาพของสื่อการเรยีนรู้แต่ละ
รายการก่อนนำเข้าสู่ระบบหรือก่อนนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ชื่อสื่อดิจิทัล: __________________________________________________________________ ประเภท

สื่อ: ☐ หนังสืออเิล็กทรอนิกส์ (E-book) ☐ วีดิทัศน์ ☐ แอปพลเิคชัน ☐ เสียง ☐ รูปภาพ ☐ สื่อมลัติมีเดีย 

☐ อื่นๆ (โปรดระบุ) _____________ กลุ่มสาระการเรยีนรู้/วิชา:____________________ระดบัชั้น: 
_________________ ผู้ประเมิน: _______________________ วันท่ีประเมิน: //_________ 

คำชี้แจง : โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องระดบัคุณภาพที่ตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด และให ้
             ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
               เกณฑ์การประเมิน: 5 = ดีมาก, 4 = ดี, 3 = ปานกลาง, 2 = ควรปรบัปรุง, 1 = ต้องแก้ไขเร่งด่วน 
 

รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ส่วนท่ี 1: ด้านเนื้อหา (Content Quality) 5    4   3    2   1 
1.1 เนื้อหามีความถูกต้องตามหลักวิชาการ เป็นปจัจบุัน และเช่ือถือได้ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
1.2 สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน และตัวช้ีวัดการเรียนรู้ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
1.3 เนื้อหาเหมาะสมกบัวัย ระดับช้ัน และพฒันาการของผู้เรียน ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
1.4 ภาษาที่ใช้ถูกต้อง ชัดเจน เข้าใจง่าย และกระชับ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
1.5 ไม่ปรากฏเนื้อหาที่มลีักษณะไมเ่หมาะสม เช่น รุนแรง ลามกอนาจาร หรอืช้ีนำในทางทีผ่ิด ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
ส่วนท่ี 2: ด้านการออกแบบและการจัดการเรยีนรู้ (Instructional Design) 5    4   3    2   1 
2.1 มีวัตถุประสงค์การเรียนรู้ที่ชัดเจน ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
2.2 การนำเสนอมีความน่าสนใจ กระตุ้นการเรียนรู้ และดึงดูดความสนใจของผู้เรียน ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
2.3 มีการจัดลำดับเนื้อหาที่ดี จากง่ายไปยาก และมีความต่อเนื่องสัมพันธ์กัน ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
2.4 สง่เสรมิกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปญัหา หรือการนำไปประยกุต์ใช้ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
2.5 มีกจิกรรมหรอืคำถามเพื่อทบทวนความรู้และประเมินความเข้าใจของผู้เรียน ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
ส่วนท่ี 3: ด้านการออกแบบสื่อและเทคนิค (Media Design & Technical Quality) 5    4   3    2   1 
3.1 การออกแบบหน้าจอ/องค์ประกอบศิลปม์ีความสวยงาม เป็นมิตรตอ่ผู้ใช้ (User-Friendly) ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
3.2 ตัวอักษรมีขนาด รปูแบบ และสทีี่เหมาะสม อ่านง่าย สบายตา ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
3.3 คุณภาพของภาพ เสียง และวีดิทัศน์มีความคมชัดและสมบูรณ์ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
3.4 การใช้งานโปรแกรม/สื่อเป็นไปอย่างราบรื่น ไม่ติดขัด (Bug/Error Free) ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
3.5 สามารถใช้งานได้ดีบนอุปกรณ์ทีห่ลากหลาย (PC,Tablet,Smartphone)สง่ออกไปยังชีต ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
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สรุปผลการประเมิน 

        ☐ ผา่นเกณฑ ์สามารถนำไปใช้งาน/เผยแพร่ได้  

      ☐ ควรปรับปรุง (โปรดระบุรายละเอียดในข้อเสนอแนะ)  

      ☐ ไม่ผา่นเกณฑ ์

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม: 
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________ 

                                                  ลงชื่อผู้ประเมนิ 
                                                                      (...............................................................) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



39 
 

 

แบบสำรวจความพึงพอใจและสรุปผลสำหรับผู้ใช้งาน OBEC Content Center 

           แบบสำรวจนี้เหมาะสำหรับผู้ใช้งานทั่วไป (นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา) เพื่อประเมินความพงึพอใจ
ต่อแพลตฟอร์ม OBEC Content Center โดยรวม และสามารถใช้เป็นข้อมลูในการสรปุผลได้ 
ตอนท่ี 1 : แบบสำรวจความพึงพอใจ 
คำชี้แจง: แบบสำรวจนี้จัดทำข้ึนเพื่อรวบรวมข้อมูลความพงึพอใจในการใช้งานคลังสื่อดิจทิัล OBEC Content 
Center เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรงุระบบให้มปีระสทิธิภาพย่ิงข้ึน 
ส่วนท่ี 1: ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. สถานภาพ : ☐ นักเรียน        ☐ ครู/อาจารย ์                      ☐ ผู้บริหารสถานศึกษา  

                   ☐ ศึกษานิเทศก์ ☐ บุคลากรทางการศึกษาอื่นๆ ☐ ผู้ปกครอง/ประชาชนทั่วไป 
2. ท่านใช้งาน OBEC Content Center บ่อยเพียงใด :  

☐ ทุกวัน  ☐ 2-3 ครัง้/สปัดาห์  ☐ สปัดาหล์ะครั้ง  ☐ 1-2 ครัง้/เดือน ☐ น้อยกว่าเดือนละครั้ง 
ส่วนท่ี 2 : ระดับความพึงพอใจต่อการใช้งาน OBEC Content Centerเกณฑ์การประเมิน   
(5 = พงึพอใจมากทีสุ่ด, 4 = พึงพอใจมาก, 3 = พึงพอใจปานกลาง, 2 = พึงพอใจน้อย, 1 = พึงพอใจน้อยที่สุด) 
 

รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 
ด้านการเข้าถึงและการใช้งานแพลตฟอร์ม 5   4    3    2   1 
1. ความสะดวกและรวดเร็วในการเข้าสูร่ะบบ OBEC Content Center ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
2. การจัดหมวดหมูส่ื่อ ทำใหง้่ายต่อการสบืค้นและเข้าถึงเนือ้หาที่ต้องการ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
3. การออกแบบหน้าเว็บ/แอปพลเิคชันใช้งานง่าย ไม่ซับซ้อน ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
4. ความเสถียรของระบบขณะใช้งาน ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
ด้านคุณภาพและความหลากหลายของสื่อ 5   4    3    2   1 
5. ความหลากหลายของสื่อการเรียนรู้ ครอบคลมุกลุ่มสาระฯ และระดับช้ันต่างๆ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
6. เนื้อหาของสื่อมปีระโยชน์และสามารถนำไปใช้ในการเรียนการสอนได้จรงิ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
7. สื่อมีความน่าสนใจและช่วยให้เข้าใจบทเรียนได้ดียิ่งขึ้น ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
ด้านประโยชน์และการสนับสนุน   5   4    3    2   1 
8. OBEC Content Center ช่วยสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/การเรียนรู้ด้วย
ตนเอง ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

9. สามารถเรียนรู้ได้ทกุที่ ทุกเวลา (Anywhere, Anytime Learning) ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
10. ความพึงพอใจโดยรวมตอ่ OBEC Content Center ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
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ส่วนท่ี 3 : ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมจุดเด่น/สิ่งท่ีท่านชื่นชอบในการใช้งาน OBEC Content Center 
____________________________________________________________________________________
_____________________________ 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาปรบัปรุง: 
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
_____________________________ 
ตอนท่ี 2 : แบบสรุปผลความพึงพอใจ (สำหรับผู้รวบรวมข้อมูล) 
หัวข้อ: รายงานสรุปผลความพงึพอใจของผู้ใช้งาน OBEC Content Center  
ช่วงเวลาท่ีเก็บข้อมลู: ___________________________ จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด: _________ คน 
สรุปข้อมูลท่ัวไป: 

• กลุ่มผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ:่ (เช่น ครู 70%, นักเรียน 20%, อื่นๆ 10%) 
• ความถี่ในการใช้งานส่วนใหญ่: (เช่น 2-3 ครัง้/สปัดาห์ 45%) 

ตารางสรุปผลคะแนนความพึงพอใจ 

รายการประเมิน ค่าเฉลีย่ (xˉ) ระดับความพึงพอใจ (แปลผล) 

ด้านการเข้าถึงและการใช้งานแพลตฟอร์ม 
1. ความสะดวกและรวดเร็วในการเข้าสูร่ะบบ   
2. การจัดหมวดหมูส่ื่อ   
3. การออกแบบหน้าเว็บ/แอปพลเิคชัน   
4. ความเสถียรของระบบ   

ภาพรวมด้านการเขา้ถึงและการใช้งาน   
ด้านคุณภาพและความหลากหลายของสื่อ 
5. ความหลากหลายของสื่อ   
6. ประโยชน์ของเนื้อหา   
7. ความน่าสนใจของสือ่   

ภาพรวมด้านคณุภาพและความหลากหลาย   
ด้านประโยชน์และการสนับสนุน 
8. การสนบัสนุนการเรียนการสอน/การเรียนรู ้   
9. การเรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา   

ภาพรวมด้านประโยชน์และการสนบัสนุน   
ความพึงพอใจโดยรวม   
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เกณฑ์การแปลผลค่าเฉลี่ย: 
• 4.51 - 5.00 = มากทีสุ่ด 
• 3.51 - 4.50 = มาก 
• 2.51 - 3.50 = ปานกลาง 
• 1.51 - 2.50 = น้อย 
• 1.00 - 1.50 = น้อยที่สุด 

สรุปประเด็นสำคัญจากข้อเสนอแนะ: 
• จุดเด่นท่ีพบจากผู้ใช้งานส่วนใหญ่: 

o มีคลังสื่อหลากหลายให้เลือกใช้ได้ฟร ี
o ช่วยลดภาระการเตรียมสื่อของคร ู

• ข้อเสนอแนะสำคัญเพ่ือการพัฒนา: 
o ควรปรับปรุงความเร็วของเซิร์ฟเวอร์ในช่วงเวลาที่มผีู้ใช้หนาแน่น 
o ต้องการสื่อสำหรับระดับปฐมวัยเพิ่มเตมิ 
o ข้ันตอนการค้นหาบางครัง้ยังไม่ตรงกบัคำที่ใช้ค้น 

สรุปภาพรวมและแนวทางการดำเนินงานต่อไป: 
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
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ภาคผนวก จ  

ภาพถ่ายหน้าจอ Dashboard สรปุสถิติการใช้งานจากระบบ OBEC Content Center  

ในภาพรวมของเขตพื้นที่ฯ และตัวอย่างรายงานของสถานศึกษา 
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ภาพถ่ายหนา้จอ Dashboard สรปุสถิติการใช้งานจากระบบ OBEC Content Center  

ในภาพรวมของเขตพ้ืนท่ีฯ และตัวอย่างรายงานของสถานศึกษา 

 

 
 

 



 

 

 




